
教 育 長 室 

港区幼稚園教育職員の給与に関する条例の一部を改正する条例について 

１ 改正内容 

（１）成年被後見人等に係る改正 

地方公務員法の一部改正により、成年被後見人及び被保佐人が欠格条項から 

削除されることに伴い、港区幼稚園教育職員の給与に関する条例において、成 

年被後見人等に関する欠格条項を規定している箇所（第２７条第１項、第２８ 

条第２号、第３０条第１項）について削除します。 

（２）臨時的任用に係る改正 

同法の一部改正により、臨時的任用職員についての任用要件が、育児休業、 

病気休暇等常勤職員に欠員が生じた場合に限られることとなりますが、その任 

用期間は 1年を超えないため、同条例において昇給制度は適用しないことを規 

定します（第３２条の３ 新設）。 

    その他、規定の整備を行います。 

２ 施行期日 

（１）の改正については令和元年１２月１４日とし、（２）の改正については令和 

２年４月１日とします。 

令和元年９月１８日 資料№７
区 民 文 教 常 任 委 員 会 



港
区
幼
稚
園
教
育
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
新
旧
対
照
表

改

正

案

現

行

（
前
略
）

（
前
略
）

（
期
末
手
当
）

（
期
末
手
当
）

第
二
十
七
条

期
末
手
当
は
、
三
月
一
日
、
六
月
一
日
及
び
十
二
月
一
日
（
以
下

こ
の
条
か
ら
第
二
十
九
条
ま
で
に
お
い
て
こ
れ
ら
の
日
を
「
基
準
日
」
と
い
う

に
そ
れ
ぞ
れ
在
職
す
る
職
員
（
教
育
委
員
会
規
則
で
定
め
る
職
員
を
除
く
。
）

に
対
し
て
、
そ
れ
ぞ
れ
基
準
日
の
属
す
る
月
の
教
育
委
員
会
規
則
で
定
め
る
日

（
次
条
及
び
第
二
十
九
条
に
お
い
て
こ
れ
ら
の
日
を
「
支
給
日
」
と
い
う
。
）

に
支
給
す
る
。
こ
れ
ら
の
基
準
日
前
一
箇
月
以
内
に
退
職
し
、
又
は
死
亡
し
た

職
員
（
教
育
委
員
会
規
則
で
定
め
る
職
員
を
除
く
。
）
に
つ
い
て
も
、
ま
た
同

様
と
す
る
。

第
二
十
七
条

期
末
手
当
は
、
三
月
一
日
、
六
月
一
日
及
び
十
二
月
一
日
（
以
下

こ
の
条
か
ら
第
二
十
九
条
ま
で
に
お
い
て
こ
れ
ら
の
日
を
「
基
準
日
」
と
い
う

に
そ
れ
ぞ
れ
在
職
す
る
職
員
（
教
育
委
員
会
規
則
で
定
め
る
職
員
を
除
く
。
）

に
対
し
て
、
そ
れ
ぞ
れ
基
準
日
の
属
す
る
月
の
教
育
委
員
会
規
則
で
定
め
る
日

（
次
条
及
び
第
二
十
九
条
に
お
い
て
こ
れ
ら
の
日
を
「
支
給
日
」
と
い
う
。
）

に
支
給
す
る
。
こ
れ
ら
の
基
準
日
前
一
箇
月
以
内
に
退
職
し
、
若
し
く
は
地
方

公
務
員
法
第
十
六
条
第
一
号
に
該
当
し
て
同
法
第
二
十
八
条
第
四
項
の
規
定
に

よ
り
失
職
し
、
又
は
死
亡
し
た
職
員
（
教
育
委
員
会
規
則
で
定
め
る
職
員
を
除

く
。
）
に
つ
い
て
も
、
ま
た
同
様
と
す
る
。

２
～
６

（
略
）

２
～
６

（
略
）

第
二
十
八
条

次
の
各
号
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
者
に
は
、
前
条
第
一
項
の
規

定
に
か
か
わ
ら
ず
、
当
該
各
号
の
基
準
日
に
係
る
期
末
手
当
（
第
四
号
に
掲
げ

る
者
に
あ
っ
て
は
、
そ
の
支
給
を
一
時
差
し
止
め
た
期
末
手
当
）
は
、
支
給
し

な
い
。

第
二
十
八
条

次
の
各
号
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
者
に
は
、
前
条
第
一
項
の
規

定
に
か
か
わ
ら
ず
、
当
該
各
号
の
基
準
日
に
係
る
期
末
手
当
（
第
四
号
に
掲
げ

る
者
に
あ
っ
て
は
、
そ
の
支
給
を
一
時
差
し
止
め
た
期
末
手
当
）
は
、
支
給
し

な
い
。

一

（
略
）

一

（
略
）

）。

。）

１
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二

基
準
日
か
ら
当
該
基
準
日
に
対
応
す
る
支
給
日
の
前
日
ま
で
の
間
に
地
方

公
務
員
法
第
二
十
八
条
第
四
項
の
規
定
に
よ
り
失
職
し
た
職
員

二

基
準
日
か
ら
当
該
基
準
日
に
対
応
す
る
支
給
日
の
前
日
ま
で
の
間
に
地
方

公
務
員
法
第
二
十
八
条
第
四
項
の
規
定
に
よ
り
失
職
し
た
職
員
（
同
法
第
十

六
条
第
一
号
に
該
当
し
て
失
職
し
た
職
員
を
除
く
。
）

三

基
準
日
前
一
箇
月
以
内
又
は
基
準
日
か
ら
当
該
基
準
日
に
対
応
す
る
支
給

日
の
前
日
ま
で
の
間
に
離
職
し
た
職
員
（
前
二
号
に
掲
げ
る
者
を
除
く
。
）

で
、
そ
の
離
職
し
た
日
か
ら
当
該
支
給
日
の
前
日
ま
で
の
間
に
禁
錮
以
上
の

刑
に
処
せ
ら
れ
た
も
の

三

基
準
日
前
一
箇
月
以
内
又
は
基
準
日
か
ら
当
該
基
準
日
に
対
応
す
る
支
給

日
の
前
日
ま
で
の
間
に
離
職
し
た
職
員
（
前
二
号
に
掲
げ
る
者
を
除
く
。
）

で
、
そ
の
離
職
し
た
日
か
ら
当
該
支
給
日
の
前
日
ま
で
の
間
に
禁
錮こ

以
上
の

刑
に
処
せ
ら
れ
た
も
の

四

次
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
期
末
手
当
の
支
給
を
一
時
差
し
止
め
る
処
分

を
受
け
た
者
（
当
該
処
分
を
取
り
消
さ
れ
た
者
を
除
く
。
）
で
、
そ
の
者
の

在
職
期
間
中
の
行
為
に
係
る
刑
事
事
件
に
関
し
禁
錮
以
上
の
刑
に
処
せ
ら
れ

た
も
の

四

次
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
期
末
手
当
の
支
給
を
一
時
差
し
止
め
る
処
分

を
受
け
た
者
（
当
該
処
分
を
取
り
消
さ
れ
た
者
を
除
く
。
）
で
、
そ
の
者
の

在
職
期
間
中
の
行
為
に
係
る
刑
事
事
件
に
関
し
禁
錮こ

以
上
の
刑
に
処
せ
ら
れ

た
も
の

（
中
略
）

（
中
略
）

（
勤
勉
手
当
）

（
勤
勉
手
当
）

第
三
十
条

勤
勉
手
当
は
、
六
月
一
日
及
び
十
二
月
一
日
（
以
下
こ
の
条
に
お
い

て
こ
れ
ら
の
日
を
「
基
準
日
」
と
い
う
。
）
に
そ
れ
ぞ
れ
在
職
す
る
職
員
（
教

育
委
員
会
規
則
で
定
め
る
職
員
を
除
く
。
）
に
対
し
て
、
そ
れ
ぞ
れ
基
準
日
の

属
す
る
月
の
教
育
委
員
会
規
則
で
定
め
る
日
に
支
給
す
る
。
こ
れ
ら
の
基
準
日

前
一
箇
月
以
内
に
退
職
し
、
又
は
死
亡
し
た
職
員
（
教
育
委
員
会
規
則
で
定
め

る
職
員
を
除
く
。
）
に
つ
い
て
も
、
ま
た
同
様
と
す
る
。

第
三
十
条

勤
勉
手
当
は
、
六
月
一
日
及
び
十
二
月
一
日
（
以
下
こ
の
条
に
お
い

て
こ
れ
ら
の
日
を
「
基
準
日
」
と
い
う
。
）
に
そ
れ
ぞ
れ
在
職
す
る
職
員
（
教

育
委
員
会
規
則
で
定
め
る
職
員
を
除
く
。
）
に
対
し
て
、
そ
れ
ぞ
れ
基
準
日
の

属
す
る
月
の
教
育
委
員
会
規
則
で
定
め
る
日
に
支
給
す
る
。
こ
れ
ら
の
基
準
日

前
一
箇
月
以
内
に
退
職
し
、
若
し
く
は
地
方
公
務
員
法
第
十
六
条
第
一
号
に
該

当
し
て
同
法
第
二
十
八
条
第
四
項
の
規
定
に
よ
り
失
職
し
、
又
は
死
亡
し
た
職

員
（
教
育
委
員
会
規
則
で
定
め
る
職
員
を
除
く
。
）
に
つ
い
て
も
、
ま
た
同
様

２



と
す
る
。

２
～
７

（
略
）

２
～
７

（
略
）

（
中
略
）

（
中
略
）

（
扶
養
手
当
及
び
住
居
手
当
に
つ
い
て
の
適
用
除
外
）

（
扶
養
手
当
及
び
住
居
手
当
に
つ
い
て
の
適
用
除
外
）

第
三
十
二
条
の
二

（
略
）

第
三
十
二
条
の
二

（
略
）

（
昇
給
に
つ
い
て
の
適
用
除
外
）

第
三
十
二
条
の
三

第
七
条
第
二
項
か
ら
第
五
項
ま
で
の
規
定
は
、
臨
時
的
に
任

用
さ
れ
る
職
員
に
は
適
用
し
な
い
。

（
後
略
）

（
後
略
）

付

則

１

こ
の
条
例
は
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
区
分
に
応
じ
、
当
該
各
号
に
定
め
る
日

か
ら
施
行
す
る
。

一

第
二
十
七
条
第
一
項
、
第
二
十
八
条
第
二
号
か
ら
第
四
号
ま
で
及
び
第
三

十
条
第
一
項
の
改
正
規
定
並
び
に
次
項
の
規
定

令
和
元
年
十
二
月
十
四
日

二

第
三
十
二
条
の
二
の
次
に
一
条
を
加
え
る
改
正
規
定

令
和
二
年
四
月
一

日

２

前
項
第
一
号
に
掲
げ
る
規
定
の
施
行
の
日
前
に
、
成
年
被
後
見
人
等
の
権
利

３



の
制
限
に
係
る
措
置
の
適
正
化
等
を
図
る
た
め
の
関
係
法
律
の
整
備
に
関
す
る

法
律
（
令
和
元
年
法
律
第
三
十
七
号
）
第
四
十
四
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
前
の

地
方
公
務
員
法
（
昭
和
二
十
五
年
法
律
第
二
百
六
十
一
号
）
第
十
六
条
第
一
号

に
該
当
し
て
同
法
第
二
十
八
条
第
四
項
の
規
定
に
よ
り
失
職
し
た
職
員
に
係
る

期
末
手
当
及
び
勤
勉
手
当
の
支
給
に
つ
い
て
は
、
前
項
第
一
号
に
掲
げ
る
改
正

規
定
に
よ
る
改
正
後
の
港
区
幼
稚
園
教
育
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
第
二
十

七
条
第
一
項
、
第
二
十
八
条
第
二
号
及
び
第
三
十
条
第
一
項
の
規
定
に
か
か
わ

ら
ず
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
。

４


